“Garantizar los derechos humanos de la nifiez es labor
fundamental de la autoridad jurisdiccional”

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTONICA

JUICIO ORDINARIO LABORAL

EXPEDIENTE NUMERO: 54/20-2021/JL-I

ACTOR: EDDEY CANDELARIA EVIA DELGADO

DEMANDADOS: INSTITUTO DE CAPACITACION Y ESTUDIOS
MODERNOS “I.C.E.M”, INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE CAMPECHE “ICATCAM”,
CIUDADANO RAUL SERRANO TORRES, EN SU CALIDAD DE
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE CAPACITACION Y
ESTUDIOS MODERNOS “I.C.E.M.”

INSTITUTO DE CAPACITACION Y ESTUDIOS MODERNOS “I.C.E.M.”

En el Expediente nimero 54/20-2021/JL-l, relativo al Juicio en Materia Laboral, promovido por la Ciudadana Eddey Candelaria Evia
Delgado, en contra de Instituto De Capacitacién y Estudios Modernos “I.C.E.M”, Instituto De Capacitacion Para El Trabajb Del
Estado De CAMPECHE “ICATCAM” y el Ciudadano Raul Serrano Torres, En Su Calidad De Director General Del Instituto De
Capacitacién y Estudios Modernos “I.C.E.M.”; la suscrita Licenciada Andrea Isabel Gala Abnal, Notificadora y/o Actuaria Interina
adscrita al Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede Campeche, HAGO CONSTAR QUE: con fecha 11 de octubre del
2021, en el Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede Campeche, se emitid un acuerdo mismo que en su parte conducente
dice:

*...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a once de octubre del afo dos mil veintiuno.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda este expediente; y con 2) La Razén de Notificacién, de fecha 21 de mayo de 2021, realizada por el Notificador y/o
actuario adscrito a este Juzgado, en la cual se hizo constar que no le fue posible notificar y emplazar al Ciudadano Raul Serrano Torres, en su calidad de
Director General del I.C.E.M.; En consecuencia, se provee:

PRIMERO: Se comisiona al Actuario y/o Notificador y se cita al Trabajador. En virtud de lo hecho constar en la Razon de Nofificacion de cuenta, con
fundamento en lo establecido en el articulo 712, en relacién con la fraccién 1l del apartado A del articulo 872 y la fraccion VI del ordinal 743, todos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, comisiona al Actuario y/o Notificador adscrito a este Juzgado Laboral, para que en compaiiia de |a trabajadora Eddey Cande-
laria Evia Delgado, se apersonen al siguiente domicilio:

L] En la Esquina de la Calle 12, por Corregidora, del Barrio de San Roman, Cédigo Postal 24040, de esta Ciudad de San Francisco de Campeche (como
referencia es una casa de dos pisos y antes de llegar hay un asilo de ancianos)-domicilio proporcionado por la parte actora-.

A fin de que el Actuario y/o Notificador de adscripcion, se cerciore si en ese domicilio presto sus servicios la trabajadora Eddey Candelaria Evia Delgado.

Para tales efectos, citese a la Ciudadana Eddey Candelaria Evia Delgado, para que comparezca a las instalaciones de este Juzgado Laboral, el dia
martes 09 de octubre de 2021, a las 09:00 horas, por lo que se le hace saber que nuestras oficinas se ubican en Avenida Patricio Trueba y de Regil, No. 236
San Rafael. con Cédigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche. Para mayor informacién puede comunicarse con
nosotros llamando al nimero telefonico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64- marcando el nimero de extension 1246, correspondiente a este
Juzgado Laboral.

En ese contexto, con fundamento en el ordinal 735 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, inférmese a la Ciudadana Eddey Candelaria Evia Delgado que, en
el plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia siguiente habil en que surta efectos la notificacion del presente proveido, debera comunicar a este Juzgado
si tiene algln inconveniente en cuanto a:

A la fecha y hora en que fue citado; o
Alguna otra situacién que pudiera causar un contratiempo en el desarrolio de la diligencia ordenada, a efecto de que se tomen las medidas necesarias
para su debida celebracién.

De lo contrario se entendera que no existe ningln contratiempo en cuanto a la verificacion de la diligencia en comento, respecto de los aspectos antes precisados
por lo que el horario y fecha fijados permanecerd firme y valedero.

En ese orden de ideas, se le hace saber a la trabajadora que, en caso de no acudir en la fecha y hora sefialada, sin causa justificada, se podra hacer acreedor
a una multa equivalente al importe de un salario minimo de conformidad con lo sefialado en la fraccion | del articulo 731 de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

Por otro lado, se le hace saber al Actuario y/o Notificador de adscripcion que, en caso de verificar que efectivamente el domicilio al que se apersono en
compaiiia de la mencionada trabajadora, es el lugar en donde aquél presto sus servicios laborales, debera realizar el emplazamiento y notificacion al Ciudadano
Rauil Serrano Torres, en su calidad de Director General del I.C.E.M., en dicho domicilio, en términos del inciso b) del ordinal 871 y el primer parrafo del numeral

R o sy, e

873-A de la Ley Federal del Trabaijo en vigor. Debiendo notificar el presente acuerdo, asi como los acuerdos de fechas 08 de marzo y 20 de mayo de 2021.

SEGUNDO: Se solicita vehiculo oficial. Al resultar un hecho notorio que el Actuario y/o Notificador adscrito a este Juzgado Laboral no cuenta con vehiculo
oficial para acudir en compaiiia de la trabajadora, al domicilio antes mencionado, girese oficio al Director de Servicios Generales del Honorable Tribunal
Superior de Justicia del Estado, para que el dia y hora fijlados con anterioridad, se sirva a proporcionar, vehiculo oficial del Poder Judicial del Estado, a efecto
de que el Actuario y/o Notificador adscrito a este Juzgado, se traslade al domicilio en comento y realice la diligencia ordenada en parrafos precedentes.

TERCERO: Preclusién de Derechos. Con fundamento en el segundo parrafo del ordinal 873-C, en relacién con el numeral 738, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, se tiene por perdido el derecho de formular contrarréplica, de la parte demandada Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Campeche (ICATCAM), al haber transcurrido el término legal de 05 dias habiles para que objetaran las pruebas de su contraparte y en su caso ofrecieran
pruebas en relacion a tales objeciones o bien de su contrarréplica, sin que hasta la presente fecha la haya realizado.

Se dice lo anterior, al haber iniciado el computo de su plazo legal el 25 de mayo del 2021y finalizar el 31 de mayo del 2021, en razén de haber causado efectos
su notificacion el 24 de mayo de 2021.




CUARTO: Reserva para la Programacion y Citacién de la Audiencia Preliminar.
En virtud de lo decretado en el punto PRIMEROQ del presente proveido, esta Autoridad Jurisdiccional se reserva de que fijar el dia y la hora para la celebracion de
la Audiencia Preliminar que concierne al presente asunto laboral, hasta en tanto se emplace al demandado Raul Serrano Torres.

Notifiquese y camplase. Asi lo provee y firma, la licenciada Leslie Manuela Loeza Manzanilla, Secretaria de Instruccion del Juzgado en Materia del Trabajo,
sede Campeche...”

Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter fraccién Ill, 745, 745-Bis y
746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Campeche, en

vigor, para los efectos legales a que haya lugar.- DOY FE.
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