;‘2021, Garantizar los derechos humanos de la nifiez es labor fundamental
de la autoridad jurisdiccional”
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA

JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 99/20-2021/JL-1.
ACTOR: CIUDADANO GRAGORIO ASENCION OLARTE.

DEMANDADOS: HOTEL PUERTA  CALAKMUL,
CIUDADANOS ANTONIO ZAMORA, RUBI ARGELIA
SAUCEDA Y/O QUIENES RESULTEN RESPONSABLES
DE LA FUENTE DE TRABAJO.

Persona moral denominada Hotel Puerta Calakmul
C. Antonio Zamora.
C. Rubi Argelia Sauceda

En el expediente nimero 99/20-2021/JL-I-l, relativo al Juicio Ordinario en Materia Laboral, promovido por | Ciudadano Gregorio
Asencion Olarte, en contra de la empresa denominada Hotel Puerta Calakmul, con fecha 31 de mayo del 2021, en el Juzgado
Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche, se dicté un proveido, al tenor literal siguiente:

“ .. Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a treinta y uno de mayo de dos mil veintiuno.

Vistos: 1) Con estado procesal que guarda el presente expediente; 2) El escrito de data diecinueve de abril de dos mil veintiuno, suscrito por el Ciudadano
Gregorio Asencion Olarte, a través del cual da cumplimiento a la prevencion de data catorce de abril del dos mil veintiuno y anexa copia de cedulas
profesionales; y 3) El escrito de fecha catorce de mayo de dos mil veintiuno, suscrito por el Licenciado Sergio Ivan Zetina Centurién, en su caracter de
Apoderado y Representante Legal del Instituto Mexicano del Seguro Social, a través del cual mediante el cual da contestacion a la demanda inicial, expone
sus defensas y excepciones y ofrece pruebas que pretende rendir en juicio; En consecuencia, Se provee:

PRIMERO: Personalidad Juridica de los Apoderados de la parte actora. En atencién a que el Ciudadano Gregorio Asencién Olarte, diera debido
cumplimiento a la vista dada mediante proveido de fecha catorce de abril de 2021 y exhibiera ante este Juzgado las copias simples de las Cédulas Profesionales
numeros 1022377 y 11092463, respectivamente emitidas por la Direccién General de Profesiones, dependiente de la Secretaria de Educacion Publica; se
reconoce la personalidad Juridica de los Ciudadanos Gustavo Noceda Caamal y Elda Elisa Chan Colli, como Apoderados y Asesores Juridicos de la
parte actora, de conformidad con lo previsto en las fracciones | y Il del numeral 892 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, al haber acreditado ser Licenciados
en Derecho.

Por lo que respecta a los Ciudadanos Evodio Quifiones Naal y Diana Sarai Moreno Uicab, se reconoce la personalidad de éstos como Apoderados Legales
de la parte actora, en términos de lo previsto en la fraccién | del ordinal 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, es decir, Gnicamente como Representante de
persona fisica —en este caso del Gregorio Asencio Olarte-.

SEGUNDO: Personalidad Juridica de Apoderado y Representante legal del tercero interesado.

A) Del Apoderado y Representante Legal del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Con fundamento en lo dispuesto en las fracciones Il y lll del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se reconoce la personalidad juridica del
Licenciado Sergio Ivan Zetina Centurién, como Apoderado y Representante Legal del Instituto Mexicano del Seguro Social, al haberla acreditado con la
Escritura Publica Numero 266, de fecha veinticuatro de julio de dos mil dieciocho, pasada ante la fe de la Licenciada Amparito Cabafias Garcia, Notario Publico
Numero 43 del Estado en Ejercicio, asi como con la copia simple de su Cédula Profesional Nimero 5856066, expedida por la Direccién General de Profesicnes,
dependiente de la Secretaria de Educacién Publica.

TERCERO: Admisién de Escrito de Manifestaciones, Recepcion de Pruebas y Objeciones del tercero interesado.

En términos del numeral 873-D de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de manifestaciones suscrito por el Apoderado y Representante
Legal del Instituto Mexicano del Seguro Social —tercero interesado-, al haber cumplido con los requisitos legales para su debida tramitacion ante este
Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones hechas por el Apoderado y Representante Legal del Instituto Mexicano del Seguro Social, visibles de fojas 1 a 8 de su
escrito de fecha 14 de mayo de 2021, éstas no se enuncian en el presente proveido en razén de que constan en dicho documento, el cual integra este
expediente.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas hechas por el Apoderado y Representante Legal del Instituto Mexicano del Seguro Social, siendo
éstas las que a continuacién se enuncian:

Falta de Accién y de Derecho;

Inexistencia de la Relacion Laboral;

Inexistencia Obligacion del Instituto Mexicano del Seguro Social;

La derivada de la tesis de Jurisprudencia 2A./J.3/2011;

Aplicabilidad del limite salarial méximo que establece el articulo 28 de la Ley del Seguro Social y en consecuencia, la imposibilidad legal y
material de inscribir al actor en el régimen obligatorio de la Seguridad Social, con un salario superior al limite que establece el referido
articulo 28; y

moow»

F. Las demés que se deriven de la presente contestacién;
Con fundamento en el numeral 873-D de la Ley del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el Apoderado y Representante Legal del
Instituto Mexicano del Seguro Social -tercero interesado- para demostrar los aspectos que precis en su escrito de data veintiuno de abril de dos mil
veintiuno, los cuales no se plasman en este proveido por encontrarse insertos en dicho documento, el cual ademas integra este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cudles son las pruebas que ofrecié el Apoderado y Representante Legal del Instituto Mexicano del Seguro Soclal —
tercero interesado-, este Juzgado Laboral hace una relacién sucinta de ellas:

1. Presuncional, en su doble aspecto de legal y humano; y

2. Instrumental de Actuaciones, consistente en el conjunto de actuaciones que integran el expediente 99/20-2021/JL-1.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y como lo sefiala el inciso c) del articulo
873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

CUARTO: Domicilio para Notificaciones Personales del tercero interesado. En términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena
sean practicadas las notificaciones personales del Instituto Mexicano del Seguro Social -tercero interesado-, en el domicilio sefialade por su Apoderado y
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Representante Legal, para tales efectos, el cual se ubica en las instalaciones de la Jefatura de Servicios Juridicos, ubicadas en el primer nivel del edificio que
ocupan las Oficinas Delegacionales del Instituto Mexicano del Seguro Social, situado entre la Avenida Maria Lavalle Urbina por Avenida Fundadores, Numero 4-
A, Barrio de San Francisco, de esta Ciudad Capital —como referencia frente al monumento denominado “El Pescador’-.

De igual forma, con fundamento en la (ltima parte de la fraccion Il del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a los Ciudadanos Cecilia
Marlenne Romero Triste, Norma Guadalupe Landa Pefa, Sergio Ivan Zetina Centurién, Javier Jair Aponte Lépez, Landy Rossana Garrido Rodriguez,
Ariana Garma Saldana, Félix Edgardo Gonzélez Rosado, Yarime del Rosario Medina Gonzélez, Cinthia Pamela Quijano Montero, Jessica Abigail Vargas
Pereyra, Carmen Ramirez Rodriguez, Roméan Javier Wong Camara, Concepci6én L6pez Garcia, Aliosha Patricia Lladé Puente, Maritza Viridiana Tolosa
Chavarria, Rosario Ivonni Melchor Marin y Carlos Joaquin Mendoza Cantin; para recibir notificaciones en nombre y representacién del Apoderado y
Representante Legal del Instituto Mexicano del Seguro Social, personas que se encuentran nombrados en el instrumento notarial antes descrito —ello previa

identificacion respectiva de su persona-.

Asi mismo, en razén de que el Apoderado y Representante Legal del Instituto Mexicano del Seguro Social, nombré al Licenciade Juan Manuel Sosa
Cahuich, para oir y recibir toda clase de notificaciones y documentos en su nombre y representacion; con fundamento en la ultima parte de la fraccién Il del

articulo 692 Ley Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a éste Unicamente para tales efectos-previa identificacién de su persona-.

QUINTO: Asignacién de buzén electrénico al tercero interesado. En razén de que el Apoderado y Representante Legal del Instituto Mexicano del
Seguro Social, en su respectivo escrito de manifestaciones, solicitara la asignacion de buzdn electrénico para recibir por dicho medio sus notificaciones, de
conformidad con lo establecido en el tercer parrafo del articulo 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén electrénico al Instituto Mexicano

del Seguro Social -tercero interesado-, a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma electrénica y reciba nofificaciones por dicha via en
términos de los ordinales 742 Ter y 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

Se le hace saber al tercero interesado, que debera estar atento de la documentacién que reciba en el respectivo correo electrdnico que proporcioné a este
Juzgado, ya que por ese medio se le enviard su nombre de usuario y clave de acceso correspondientes, para que pueda ingresar debidamente a su buzén
electrénico.

Finalmente, se le informa al tercero interesado que, si presenta alguna duda o problema respecto del buzén electrénico, puede comunicarse con nosotros, ya
sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio Trueba y de Regil. No. 236, San Rafael, con Cddigo Postal 24090, de esta
Ciudad.Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, para mayor informacién o bien llamando al nimero telefénico del Poder Judicial del Estado -(01)
98181:3-06-64- marcando el nimero de extension 1246, correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.

SEXTO: Devolucién de documentos.
A. Del Ciudadano Gregorio Asencién Olarte.

Se le hace saber a la parte actora, que no es posible acordar favorablemente su peticién de ordenar la devolucién de las cédulas profesionales a las que hacen
alusién en el escrito de data 19 de abril del 2021, en virtud de que los documentos exhibidos son una copia simple, por lo que, al no haberse presentado su
versién original, no se puede ordenar su devolucién. Lo que se hace constar para los efectos legales correspondientes.

B. Del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 695 y 797 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvase al Apoderado y Representante Legal del
Instituto Mexicano del Seguro Social y/o los Ciudadanos Cecilia Marlenne Romero Triste, Norma Guadalupe Landa Pefia, Sergio Ivan Zetina Centurién,
Javier Jair Aponte Lépez, Landy Rossana Garrido Rodriguez, Ariana Garma Saldaiia, Félix Edgardo Gonzalez Rosado, Yarime del Rosario Medina
Gonzélez, Cinthia Pamela Quijano Montero, Jessica Abigail Vargas Pereyra, Carmen Ramirez Rodriguez, Romén Javier Wong Camara, Concepcién
Lépez Garcia, Aliosha Patricia Lladé Puente, Maritza Viridiana Tolosa Chavarria, Rosario Ivonni Melchor Marin, Carlos Joaquin Mendoza Cantiin y
Juan Manuel Sosa Cauich —personas autorizadas para recibir documentacién en nombre y representacién del Apoderado Legal-; la Escritura Publica
Namero 266 de fecha 24 de julio de 2017, pasada ante la Fe de la Licenciada Amparito Cabarias Garcia, Notario Publico del Estado de Campeche, encargada
por impedimento temporal de su titular Wilbert Cabafias Ortiz, de la Notaria Plblica nimero 43 del Primer Distrito Judicial del Estado de Campeche. Lo anterior
previa copia certificada y constancia de recibido que obre autos del presente expediente.

SEPTIMO: No contestacién de la Demanda, Cumplimiento de Apercibimientos y Preclusién de Derechos. En razén de haber transcurrido el término legal
de 15 dias hébiles para que el Hotel Puerta Calakmul y los Ciudadanos Antonio Zamora y Rubli Argelia Sauceda -partes demandadas-, dieran debida
contestacion de la demanda interpuesta en su contra, al haber iniciado el cémputo de su plazo legal el 22 de abril y finalizar el dia lunes 14 de mayo del 2021, sin
que hasta la presente fecha hayan dado contestacién alguna; con fundamento en el primer y tercer parrafo del numeral 873-A de la Ley Federal del Trabajo, se

tienen por admitidas las peticiones de la parte actora, salvo aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por |a Ley y se tiene por perdido el derecho
de las partes demandadas de ofrecer pruebas, de objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora y de formular reconvencién.

OCTAVO: Se ordenan notificaciones por Estrados o Boletin Electrénico. Tomando en consideracién que las partes demandadas, no sefialaron domicilio
para oir y recibir notificaciones, en esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche; en términos de la segunda parte del parrafo primero del
articulo 873-A, en relacién con el primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena que las subsecuentes
notificaciones personales de los demandados se realicen por medio de boletin o estrados electrénicos, segtin proceda conforme a la Ley Federal del
Trabajo en vigor.

NOVENO: Programacién y Citacién para Audiencia Preliminar. Con fundamento en el tercer parrafo del articulo 873-C, en relacién con el numeral 724,
ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se fija el miércoles nueve de junio del dos mil veintiuno, a las 13:00 horas, para la celebracién de la

Audiencia Preliminar que concierne al presente asunto laboral, la cual se llevara a cabo como Videoconferencia, a través de la plataforma digital Zoom, con

motivo de las medid_as_ este_lbfecidas en el Acuerdo General Numero 35/CJCAM/19-2020, del Pleno del Consejo de la Judicatura Local, en el que se establecieron
los parametros administrativos para la reanudacion gradual de las funciones y actuaciones jurisdiccionales en el Poder Judicial del Estado.

En virtud de lo antes sefialado, se proporciona a las partes |a liga de acceso para la audiencia de referencia:

https://us02web.zoom.us/j/84425290877 ?pwd=dF JVQjFIbFpFVnBkbFVIMy9waWtJUTO09, asi como ID de reunién: B44 2529 0877 y el Cédigo de acceso:

240307.

En ese contexto y en atencién a lo previsto en el primer parrafo del numeral 720, en relacién con el ordinal 735, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor,

inférmese a las partes involucradas en esta causa laboral que en caso de que tengan algin inconveniente en cuanto a:

®  Que la Audiencia Preliminar sea de caracter puiblico;
o A la fecha y hora en que fue programada; o

*  Alguna otra situacién que pudiera causar un contratiempo en el desarrollo en dicha diligencia, a efecto de que se tomen las medidas necesarias para
su debida celebracion.

Deberan informarlo a este Juzgado Laboral, en un plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia siguiente habil en que surta efectos la notificacién del

presente proveido, de lo contrario se entendera que no existe algdn inconveniente respecto de los aspectos antes citados y en esos términos se continuara con
la secuela procesal de este expediente laboral.

De igual forma se les hace saber a las partes -actor y demandados-, que en términos del numeral 713, en relacion con las fracciones | y Il del articulo 873-F,
ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, pueden comparecer personalmente al desahogo de la Audiencia Preliminar, mas no es obligatoria su presencia
para su verificacion, ya que bastara con la comparecencia de sus respectivos representantes -quienes deberan ser Licenciados en Derecho- para tenerlos por
presentes. Sin embargo, también es importante comunicarles que, de no comparecer sus representantes, se tendran por consentidas las actuaciones
judiciales que en cada etapa se ventile y quedaran por perdidos los derechos procesales que debieron ejercitarse en cada una de las etapas
suscitadas en la audiencia.

DECIMO: Reglas de la Videoconferencia. En razén de que la audiencia en comento se realizard por videoconferencia, se les solicita a las partes
involucradas en esta causa laboral, ingresen a la plataforma digital, por lo menos 15 minutos de anticipacién a la hora programada para la audiencia,

d_e_biend_o mantener su camara encendida durante todo el desarrollo de |a audiencia, de lo contrario se entendera que no se encuentra presente la parte en la
diligencia.
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Asi mismo, se les informa a las partes intervinientes en este asunto laboral que, en caso de que fueren a exhibir algin documento en la audiencia, cuenten
con la version digitalizada de dicho documento —de preferencia en formato pdf-, ello a efecto de que en el momento oportuno —en el desarrollo de la audiencia-
se proyecte al compartir pantalla y asi pueda ser visualizado y valorado por este Juzgado Laboral y las personas presentes en la diligencia.

DECIMO PRIMERO: Acumulacién. Con fundamento en las fracciones VI y XI del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrese a los
presentes los escritos descritos en parrafos que anteceden, ello para que obren conforme a Derecho corresponda.

DECIMO SEGUNDO: Proteccién de Datos Personales. En cumplimiento con lo que establecen los numerales 16, parrafo primero y segundo de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor, en relacion con los articulos 1ero., 3ero. fraccién X, 23 y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién, asi como con los ordinales 44, 118 fraccién VIl y 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Campeche; se
hace saber a los intervinientes en los procesos que se tramitan en este juzgado, que los datos personales que existan en los expedientes y documentacion
relativa al mismo, se encuentran protegidos por ser informacion confidencial, por lo que para permitir el acceso a dicha informacién o conceder esa informacién a
diversas personas, se requiere que el procedimiento jurisdiccional haya causado ejecutoria, ademas de que se debe obtener el consentimiento expreso de los
titulares de estos datos, de lo contrario la informacién se considera reservada, ello sin perjuicio de que lo determine el Comité de Transparencia.

Notifiquese y ciimplase. Asi lo provee y firma, la Maestra en Derecho Leslie Manuela Loeza Manzanilla, Secretaria de Instruccién del Juzgado Laboral del
Poder Judicial del Estado, sede Campeche. ...
Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter fraccion Ill, 745, 745-Bis y

746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacién con el numeral 47 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Campeche, en
vigor, para los efectos legales a que haya lugar.- DOY FE.

San Francisco de Campeche, Campeche a 1 de junio de 2021.

Liceficiado Martin Silva Calderén

Notificador y/o Actuario Adscrito al Juzgado Laboral
del Poder Judicial del Estado, sede Campeche




