2021, Garantizar los derechos humanos de la nifiez es labor fundamental
de la autoridad jurisdiccional”
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA
JUICIO ORDINARIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 90/20-2021/JL-.
ACTOR: NELSON MENA PEREZ.

DEMANDADOS: 1) TRANSPORTADORA ESCARCEGA
SERVICIO Y CALIDAD S.C. DE R.L. DE C.V.,, 2) RUBEN
RODRIGUEZ GUILLEN O RUBEN ISIDRO RODRIGUEZ
GUILLEN, Y 3) ELEAZAR QUEB Y/O ELIAZAR JESUS
QUEB CAHUICH.

C. RUBEN RODRIGUEZ GUILLEN O RUBEN ISIDRO RODRIGUEZ GUILLEN

En el Expediente numero 90/20-2021/JL-, relativo al Juicio en Materia Laboral, promovida por el Ciudadano Nelson Mena Pérez en
contra de 1) TRANSPORTADORA ESCARCEGA SERVICIO Y CALIDAD S.C. DE R.L. DE C.V., 2) RUBEN RODRIGUEZ GUILLEN
O RUBEN ISIDRO RODRIGUEZ GUILLEN, Y 3) ELEAZAR QUEB Y/O ELIAZAR JESUS QUEB CAHUICH; la suscrita Licenciada
Andrea Isabel Gala Abnal, Notificadora y/o Actuaria Interina adscrita al Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede
Campeche, HAGO CONSTAR QUE: con fecha 25 de agosto del 2021 se dicté un acuerdo, mismo que al tenor literal dice lo
siguiente:

“... Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a veinticinco de agosto de dos mil veintiuno.

Vistos: 1) Con estado procesal que guarda el presente expediente; 2) El escrito de data veintidos de junio de dos mil veintiuno, suscrito por el ciudadano Gean
Alberto Peifia, en su caracter de Apoderado Legal de la parte actora, a través del cual solicita se haga efectivo el apercibimiento y se tengan por admitidas
las peticiones de la parte actora, se tenga por perdido su derecho a ofrecer pruebas y objetar las de la parte actora, asi mismo solicita se fije fecha y hora para la
audiencia preliminar; 3) El escrito de data tres de agosto del dos mil veintiuno, signado por el ciudadano Rubén Isidro Rodriguez Guillen, en su calidad de
Presidente del Consejo de Administracién y Apoderado Juridico de la Sociedad Mercantil Transportadora Escarcega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de
C.V., por medio del cual da contestacion a la demanda inicial, exponen sus defensas, ofrecen las pruebas que pretenden rendir en juicio, asi como anexan las
que tiene en su poder y objetan los medios probatorios ofertados por la parte actora; y 4) El escrito de fecha tres de agosto del afio en curso, suscrito por el
ciudadano Jorge Enrique Moreno Flores, en calidad de Apoderado legal de los ciudadanos Rubén Isidro Rodriguez Guillen y Eliazar Jesus Queb
Cahuich, por medio del cual da contestacion a la demanda inicial, exponen sus defensas, ofrecen las pruebas que pretenden rendir en juicio, asi como anexan
las que tiene en su poder y objetan los medios probatorios ofertados por la parte actora; En consecuencia, Se provee:

PRIMERO: Personalidad Juridica de los Apoderados Legales de las partes demandadas.

A) Del Apoderado Legal de la sociedad mercantil denominada: Transportadora Escarcega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de C.V,, —parte
demandada-.

En atencién a la Escritura Publica Numero 1454/2016, de data 27 de diciembre de 2016, pasada ante la fe del Licenciado Ramén Alberto Espinola Espadas,
Titular de la Notaria Plblica Nimero 20, con sede en esta Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche; con fundamento en la fraccion 1l del numeral 692

de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se reconoce la personalidad del Ciudadano Rubén Isidro Rodriguez Guillen, como Apoderado de la persona moral

denominada Transportadora Escéarcega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de C.V.

Asimismo, tomando en consideracién que en la escritura de cuenta se hizo constar que el Ciudadano Rubén Isidro Rodriguez Guillen, tiene la facultad para
otorgar poderes generales de conformidad con la clausula A) de la escritura citada y valorando que mediante Carta Poder que suscribiera el 3 de agosto de 2021
otorgd poder a los Ciudadanos Mario Fernando Pavén Lanz, Elayne Carolina Narvéez Matos, Marisol Cuevas Hernandez y Jorge Enrique Moreno Flores
como Apoderados Legales y Abogados Patronos de la persona moral denominada Transportadora Escarcega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de C.V.:

este Juzgado Laboral, de conformidad con lo previsto en las fracciones Il y Ill del numeral 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se les reconoce su
personalidad juridica como Apoderados Legales y Abogados Patronos de dicha persona moral pues al haberse acreditado que los antes citados son

Licenciado en Derecho, mediante las copias simples de las Cédulas Profesionales nimeros 5016357, 10941113, 7297477 y 7894991, emitidas respectivamente
por la Direccion General de Profesiones, dependiente de la Secretaria de Educacion Publica; se deduce que también se tiene la intencion de nombrarlos también
como Abogados Patronos, figuras que no deben ser confundidas —~Apoderado Legal y Abogado Patronal-, pues la primera se basa en la confianza que el
mandante deposita en el mandatario, Unicamente para la celebracion de actos juridicos en nombre del representado, mientras que la segunda concierne en
orientar y asesorar a los contendientes, asi como a realizar los actos juridico-procesales necesarios para la defensa del interés de las partes, lo que justifica la

necesidad de que sea un profesional de la materia.

Sin embargo, se le hace saber a la parte demandada que, en caso de que la apreciacion de este Juzgado Laboral -en cuanto al nombramiento de los antes
mencionados Abogados Patronos- no haya sido correcta, con fundamento en el ordinal 735 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, contaran con 3 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente habil en que surta efectos su notificacién del presente proveido, para que manifieste lo que a su Derecho

corresponda, de lo contrario se concluira que fue acertado dicho nombramiento y se continuara en ese sentido este asunto laboral.
B) Del Apoderado Legal de la persona fisica Eliazar Jestis Queb Cahuich.

Ahora bien, tomando en consideracién que en la Carta Poder de fecha 03 de agosto de 2021, el ciudadano Eliazar Jesus Queb Cahuich, nombré a los
Ciudadanos Mario Fernando Pavén Lanz, Marisol Cuevas Hernandez, Elayne Carolina Narvdez Matos y Jorge Enrique Moreno Flores, como sus

Apoderados Legales; en términos de lo previsto en la fraccién | del ordinal 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se reconoce la personalidad juridica de

los antes citados como Apoderados Legales del ciudadano Eliazar Jests Queb Cahuich, es decir_(nicamente como Representante del demandado.
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Por ofro lado, al ser deber de esta Autoridad Judicial garantizar el derecho de las partes, de contar con una debida defensa y representacién, en términos del
articulo 685 Bis de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le hace saber al demandado que, si pretende nombrar en su momento un Abogado Patrono debera
solicitarlo ante este Juzgado Laboral y acreditar que dicha persona es Licenciado en Derecho, tal y como lo exige la fraccion Il del numeral 692 de la Ley

Federal del Trabajo en vigor.

SEGUNDO: Admisién de Contestacién de Demanda, Recepcién de Pruebas y Manifestacién de Objeciones.

A) Del Apoderado Legal de Transportadora Escércega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de C.V., —parte demandada-.

En términos del numeral 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de contestacion de demanda de Transportadora Escarcega Servicio
y Calidad S.C. de R.L. de C.V. —parte demandada-, al haber cumplido con los requisitos legales para su debida tramitacion ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones hechas por el Apoderado Legal de Transportadora Escércega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de C.V. —parte demandada-
, visibles de fojas 1 a 6 de su escrito de contestacién, éstas no se enuncian en el presente proveido en razon de que constan en dicho documento, el cual integra

este expediente.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas hechas por el Apoderado Legal de Transportadora Escarcega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de
C.V., -parte demandada-, siendo éstas las que a continuacion se enuncian:

Inexistencia del despido;

Falta de accién y de derecho;

Falsedad en la demanda;

Improcedencia de la accién;

Obscuridad e imprecisién en la demanda;
Prescripcion; y

ommoow>

Prescripcion de la accion principal.

Excepcion y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

De igual forma, se toma nota de las objeciones hechas por el Apoderado Legal de Transportadora Escarcega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de C.V,, -
parte demandada-, mismas que no se plasman en el presente proveido por encontrarse insertas en el escrito de data 3 de agosto del 2021.

Con fundamento en los parrafos octavo y noveno del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el
Apoderado Legal de Transportadora Escércega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de C.V., —parte demandada-, para demostrar los aspectos que precisé en
su escrito de contestacién de demanda, los cuales no se plasman en este proveido por encontrarse insertos en dicho documento, el cual ademas integra este

expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuéles son las pruebas que ofrecié la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una relacién sucinta de ellas:

1. Confesional, a cargo del ciudadano Nelson Mena Pérez;

2. Testimonial, consistente en las declaraciones que deberan rendir los ciudadanos Fernando Alberto Novelo Cambranis y Alberto Enrique Chuc

Sierra;
3. Documental Privada, consistente en dos contratos individuales de trabajo de fechas 01 de abril de 2019y 20 de octubre de 2020;

En caso de ser objetados, se ofrece |a Ratificacién de firma y contenido de los documentos de que se trate.

En caso de que el actor negara su firma y contenido que obra en dichos documentos, se ofrece la prueba Pericial Caligrafica, Grafoscépica, Grafometrica y

Documentoscépica.

4. Documental Privada, consistente en Acta Administrativa de fecha 03 de enero de 2021;

En caso de ser objetados, se ofrece la Ratificacién de firma y contenido de los documentos de que se trate.

En caso de que el actor negara su firma y contenido que obra en dichos documentos, se ofrece la prueba Pericial Caligrafica, Grafoscépica, Grafométrica y

Documentoscoépica.

5. Documental Privada, consistente en Certificado Médico y receta, de fechas 13 de noviembre de 2020, expedidos por la Dra. Flor Jazmin Ek
Chan;
En caso de ser objetados, se ofrece la Ratificacién de firma y contenido de los documentos de que se trate.

En caso de que la persona que firma el documento negara su firma y contenido que obra en dichos documentos, se ofrece la prueba Pericial Caligrafica,
Grafoscépica, Grafométrica y Documentoscépica.
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6.  Documental Publica, consistente en el informe que debera rendir la Secretaria de Seguridad del Estado de Campeche;
7.  Presunciones, en su doble aspecto de legales y humanas; y

8. Instrumental, consistente en todas y cada una de las actuaciones, promociones, diligencias, resoluciones y demés actos procesales que obren en el

expediente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y como lo sefiala el inciso c) del articulo
873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

B) Del Apoderado Legal de la persona fisica Eliazar Jestis Queb Cahuich.

En términos del numeral 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de contestacion de demanda suscrito por el Apoderado Legal de
Eliazar Jesus Queb Cahuich —parte demandada-, al haber cumplido con los requisitos legales para su debida tramitacion ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones hechas por el Apoderado Legal de Eliazar Jesiis Queb Cahuich —parte demandada-, visibles de foja 1 de su escrito de

contestacion, éstas no se enuncian en el presente proveido en razén de que constan en dicho documento, el cual integra este expediente.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas hechas el Apoderado Legal de Eliazar Jesas Queb Cahuich —parte demandada-, siendo éstas las

que a continuacion se enuncian:

Inexistencia de la relacion de trabajo;

Falta de accion y de derecho;

Falsedad en la demanda;

Improcedencia de la accién;

Obscuridad e imprecision en la demanda; y

nmoowm»

Prescripcion,

Excepcion y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

De igual forma, se toma nota de las objeciones hechas por el Apoderado Legal de Eliazar Jestis Queb Cahuic, —parte demandada-, mismas que no se
plasman en el presente proveido por encontrarse insertas en el escrito de data 3 de agosto del 2021.

Con fundamento en los parrafos octavo y noveno del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el
Apoderado Legal de Eliazar Jestis Queb Cahuich —parte demandada-, para demostrar los aspectos que preciso en su escrito de contestacién de demanda,
los cuales no se plasman en este proveido por encontrarse insertos en dicho documento, el cual ademas integra este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cudles son las pruebas que ofrecié la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una relacién sucinta de ellas:

1. Confesional, a cargo del ciudadano Nelson Mena Pérez;

2. Presunciones, en su doble aspecto de legales y humanas; e

3. Instrumental, consistente en todas y cada una de las actuaciones, promacicnes, diligencias, resoluciones y demas actos procesales que obren en el

expediente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre |a Audiencia Preliminar, tal y como lo sefiala el inciso ¢) del articulo
873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

TERCERO: Domicilio para Notificaciones Personales.
A)  Del Apoderado Legal de Transportadora Escércega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de C.V,, -parte demandada-.
En razon de que el Apoderado Legal y Abogado Patrono de Transportadora Escarcega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de C.V,, sefialaron como domicilio

para oir y recibir notificaciones, el ubicado en Calle 49 A No. 2 entre Calle 10 y 12 del Barrio de Guadalupe, de esta ciudad de San Francisco de Campeche
Campeche; en términos del numeral 739 de la ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

Ahora bien, al haber sefialado Transportadora Escércega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de C.V.,, -en su escrito de contestacion de demanda- que autorizaba
a los Ciudadanos Mario Fernando Pavén Lanz, Jorge Enrique Moreno Flores, Elayne Carolina Narvaez Matos y Marisol Cuevas Hernandez, para oiry

recibir notificaciones en su nombre y representacion; con fundamento en Ia dltima parte de la fraccién Il del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se
autoriza a dichas personas para tales efectos.

B) Del Apoderado Legal de la persona fisica Eliazar Jestis Queb Cahuich.

En razon de que el Apoderado Legal de Eliazar Jesus Queb Cahuich, sefialé como domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en Calle 49 A No. 2
entre Calle 10 y 12 del Barrio de Guadalupe, de esta ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche; en términos del numeral 739 de la ley Federal del
Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.
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Ahora bien, al haber sefalado el Apoderado legal de Elizar Jesiis Queb Cahuich -en su escrito de contestacion de demanda- que autorizaba a los
Ciudadanos Mario Fernando Pavén Lanz, Elayne Carolina Narvaez Matos, Marisol Cuevas Hernandez y Daniela Cecilia Requena Monsalvo para oir y
recibir notificaciones en su nombre y representacion; con fundamento en la dltima parte de la fraccién Il del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se
autoriza a dichas personas para tales efectos.

CUARTO: Asignacion de buzén electrénico a las partes demandadas. En razén de que el Apoderado Legal y Abogado Patrono de Transportadora
Escarcega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de C.V, y el Apoderado Legal del ciudadano Eliazar de Jestis Queb Cahuich, proporcionaron un correo
electrénico para oir y recibir notificaciones -en su escrito de contestacion de demanda-, aunado a que manifestaron en el Formato para Asignacion de Buzon
Electrénico, que era su voluntad recibir por dicho medio sus notificaciones; de conformidad con lo establecido en el décimo primer pérrafo del articulo 873-A de la

Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén electrénico a Transportadora Escarcega Servicio y Calidad, S.C. de R.L. de C.V. y al ciudadano Eliazar

de Jesiis Queb Cahuich, a efecto de que puedan consultar el presente expediente de forma electrénica vy reciban notificaciones por dicha via en términos del
ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la Asignacién del Buzén Electrénico-

Se le hace saber a las partes demandadas que deberan estar atentos de la documentacién que reciban en el respectivo correo electrénico que proporcionaron
a este Juzgado, ya que por ese medio se les enviaran sus nombres de usuarios y claves de acceso correspondientes, para que puedan ingresar debidamente a

su buzén electrénico.

Finalmente, se le informa a la partes demandadas que, si presentan alguna duda o problema respecto del buzdn electronico, pueden comunicarse con

nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio Trueba y de Reaqil, No. 236, San Rafael, con Cédigo Postal 24090,
de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, para mayor informacién o bien llamando al namero telefénico del Poder Judicial del Estado -
(01) 98181-3-06-64- marcando el nimero de extension 1246, correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.

QUINTO: Preclusién de Derechos. Se hace efectiva a Transportadora Escarcega Servicio y Calidad, S.C. de R.L. de C.V,, y al ciudadano Eliazar de Jesis

Queb Cahuich -partes demandadas- la prevencién planteada en el punto quinto del proveido de fecha ocho de abril de dos mil veintiuno, dictado por este
Juzgado en la presente causa laboral, al haber transcurrido el plazo legal concedido, sin que ejerciera su derecho a formular reconvencion, por lo que se

determina precluido dicho derecho.

SEXTO: Vista para la Réplica. En cumplimiento a lo establecido en el ordinal 873-B, en relacion con la fraccion VI del articulo 3°. Ter, ambos de la Ley Federal
del Trabajo en vigor, cérrasele traslado de las contestaciones de la demanda y sus anexos —documentos gue se encuentran disponibles en el expediente digital y
se ponen a su disposicién en el local del Tribunal si asi lo estima necesario-, a la parte actora, a fin de gue en un plazo de 8 dias habiles siguientes al dia
siguiente habil en que surta efectos la notificacion del presente proveido, objete las pruebas de su contraparte, formule su réplica y en su caso ofrezca pruebas
en relacién a dichas objeciones y réplica, acompafando copia de traslado para cada parte.

Se le hace saber a la parte actora que, en caso de no formular su réplica o de no presentarla en el plazo concedido, se le tendra por precluido su derecho de
plantearla, asi como de objetar las pruebas de su contraparte o bien de ofrecer pruebas y se continuara con el procedimiento, de conformidad con lo sefialado en
el segundo pérrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

SEPTIMO: No contestacién de la Demanda, Cumplimiento de Apercibimientos y Preclusién de Derechos. En razén de haber transcurrido el término legal
de 15 dias habiles para que Rubén Isidro Rodriguez Guillen -parte demandada-, diera debida contestacion de la demanda interpuesta en su contra, sin que
hasta la presente fecha hayan dado contestacion alguna; con fundamento en los parrafos primero y tercero del numeral 873-A de la Ley Federal del Trabajo, se

tienen por admitidas las peticiones de la parte actora, salvo aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene por perdido el derecho
de dicha parte demandada de ofrecer pruebas, objetar las pruebas ofrecidas por la parte actoray en su caso a formular reconvencién.

Se dice lo anterior, en virtud de que, si bien es cierto del escrito de contestacion de fecha 03 de agosto de 2021, se desprende que el Licenciado Jorge Enrique
Moreno Flores, se aludié como su Apoderado Legal, no es posible soslayarse que de las Cartas Poder de misma fecha tinicamente se observa que se

le concedié dicho poder para representar a los demandados Transportadora Escarcega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de C.V. y Eliazar de Jesus Queb
Cahuich.

Aunado a lo anterior, el computo del plazo legal para que Rubén Isidro Rodriguez Guillen —demandado- diera contestacion a la demanda interpuesta en su
contra, empez6 a computarse el 29 de junio de 2021 y finalizo el 3 de agosto del 2021, al haber sido emplazado el 28 de junio de 2021.

OCTAVO: Se ordenan notificaciones por Estrados o Boletin Electrénico. Tomando en consideracion que Rubén Isidro Rodriguez Guillen -parte
demandada- no sefialé domicilio para oir y recibir notificaciones, en esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche; en términos de la segunda
parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacion con el primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena que las
subsecuentes notificaciones personales de las partes demandadas se realicen por medio de boletin o estrados electrénicos, segun proceda conforme

ala Ley Federal del Trabajo en vigor.

NOVENO: No se acuerda favorablemente solicitud. En atencién a la solicitud hecha por el Licenciado Gean Alberto Pefia, Apoderado Legal de la parte
actora, este Juzgado Laboral le informa al antes citado profesionista, que no es posible acordar favorablemente su peticién, en razén de que dos de las partes
demandadas dieron contestacién en tiempo y forma a la demanda interpuesta por su representado, motivo por el cual no es procedente fijar fecha y hora para la
celebracién de la Audiencia Preliminar, al no ser el momento procesal oportuno para ello conforme a las reglas establecidas en la Ley Federal del Trabajo en

vigor. Lo que se hace constar para loe efectos legales correspondientes.
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DECIMO: Devolucién de documentos.

A) Del Apoderado Legal de Transportadora Escarcega Servicio y Calidad S.C. de R.L. de C.V., —parte demandada-.

Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 695 y 797 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvase la Escritura Publica Nomero 1454/2016, de data

27 de diciembre de 2016, pasada ante la fe del Licenciado Ramén Alberto Espinola Espadas, Titular de la Notaria Publica Nimero 20 con sede en esta Ciudad

de San Francisco de Campeche; a cualquiera de los Apoderados Legales de dicha parte demandada. Lo anterior, previa copia certificada y constancia de

recibido que obre autos del presente expediente.

DECIMO PRIMERO: Exhortacién a Conciliar. En términos de los ordinales 873-K, parrafo segundo, parte tltima del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal
del Trabajo en vigor, en relacién al articulo 17 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor;, se invita y recuerda a las partes que
durante el proceso judicial podrén solicitar o informar a este Juzgado de alguna alternativa de solucién de conflicto que ambos hubiesen convenido o
acordado y que se adecuen a su ideologia de justicia, a sus derechos y finalmente a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia
pronta, expedita y gratuita.

DECIMO SEGUNDO: Acumulacién. Con fundamento en las fracciones VI y XI del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrese a los

presentes los escritos descritos en parrafos que anteceden, ello para que obren conforme a Derecho corresponda.

DECIMO TERCERO: Proteccion de Datos Personales. En cumplimiento con lo que establecen los numerales 16, parrafo primero y segundo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor, en relacién con los articulos 1ero., 3ero. fraccién XI, 23 y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién, asi como con los ordinales 44, 118 fraccion VIl y 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Campeche; se
hace saber a los intervinientes en los procesos que se tramitan en este juzgado, que los datos personales que existan en los expedientes y documentacion
relativa al mismo, se encuentran protegidos por ser informacion confidencial, por lo que para permitir el acceso a dicha informacion o conceder esa informacion a
diversas personas, se requiere que el procedimiento jurisdiccional haya causado ejecutoria, ademas de que se debe obtener el consentimiento expreso de los
titulares de estos datos, de lo contrario la informacién se considera reservada, ello sin perjuicio de que lo determine el Comité de Transparencia.

Notifiquese personalmente y cimplase. Asi lo provee y firma, la Maestra en Derecho Leslie Manuela Loeza Manzanilla, Secretaria de Instruccién del Juzgado
Laboral del Poder Judicial del Estado sede Campeche...”

San Francisco de Campeche, Campeche a 25 de agosto de 2021

Licenciéda Andrea Isabel Gala Abnal ' c RE » Ot

Notificadora y/o Actuaria Interina Adscrita al Juzgado Laboral |
del Poder Judicial del Estado, Sede Campeche el



